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大连工业大学清欠工作奖励暂行办法 
第一条  为鼓励追缴学生欠费，实现非税收入应收尽收，确保学校利益不受损失，根据《大连工业大学学生收费管理办法》，结合工作实际，制订本办法。
第二条  清欠工作由财务处牵头，统筹协调教务处、研究生学院、学工部、二级学院之间密切配合，形成联动机制，提高工作绩效。
第三条  职能部门负责人应加强收费工作的领导，二级学院由分管学生工作的副书记督办催缴工作。
第四条  如财务系统欠费（应收）信息与实际情况不符，确因学籍异动造成的，各学院应向教务处、研究生学院、财务处及时反映，凭教务处提供的相关证明调整财务应收额。
第五条  在校生收费工作纳入学校绩效考核管理，体现在多个考核指标当中，根据每年的实际情况调整权重。
第六条  非在校生清欠工作奖励以每年12月25日为截点、以财务收费系统数为准，按实收额的10%进行奖励。
第七条  经财务统计的绩效奖励，报学校批准后分配二级学院，用于催缴工作经费或人员奖励，奖励名单由各学院报送、财务处计税发放。
第八条  本办法由财务处负责解释，从颁布之日起实施。
 
